HOZAT KAYMAKAMLIGI ve BAGLI KURUMLARI iLLE

HOZAT BELEDIYE BASKANLIGI PERSONELI
BANKA PROMOSYONU IHALE SARTNAMESI

EK-1
Banka Promosyonu fhale
Numarasi 2023/1
1-Kurum Hozat Kaymakamlig1 ve Bagli Kurumlari, Hozat Belediye
Baskanlig:
Adresi Diyap Aga Mahallesi Hiikiimet Konag1 Kat 3
Hozat/TUNCELI
Telefon Numarasi 0428 561 2001
Faks Numarasi 0428 561 2118
e-mail hozat(@tunceli.gov.tr
(Web Adresi www.hozat.gov.tr
2-Thale Konusu Hozat Kaymakamligi ve bagl kurumlan (Ilige Milli Egitim|

Midirliigii, llge Tarim ve Orman Mudirligi, [lce
Malmiidirliigii, Ilge Nafus Midirligi, Ilce Halk
Kiitiiphanesi Miidiirliigii, [lge SYDV Midiirliigii), Hozat
Belediye Bagkanligi ¢alisan personellerinin maas, ek 6deme,
ek ders, sozlesme tcreti, fazla mesai tcreti, yurtici
harcirahlari vb. kalemlerin 3 (ii¢) yillik siire igin promosyon
karsilifinda banka aracilifiyla 6denmesi

3-Thale Usulii 1734 sayili Kanuna tabi olmayan kapali zarf ve agik artirma
usulii

4- Personel Sayisi 181 Kisi

S-Kurumlarim Aylik ve Yilhk 023 Yili Ocak ay1 toplam maas nakit akis1 2.384.748,40 TL,

Nakit Akis: diger iicretlerin y1llik nakit akisi ise; 2.188.753,96 TL dir.

2023 Y1l Senelik Nakit Akis1 30.805.734,76 TL dir
Temmuz 2023 ay1 maag zammu harig)

6-Thalenin Yapilacagi Yer Hozat Kaymakamligi Toplanti Salonu
7-lhale Tarih ve Saati 06/03/2023 Pazartesi giinii saat: 13.00

A-GENEL SARTLAR

[hale; Hozat Kaymakamhg ile bagh kurumlar (flge Milli Egitim Miidiirligii, flce Tarim ve
Orman Miidiirliigii, Iige Niifus Miidiirliigii, lice Malmiidiirligii, ilce SYDV Miidiirliigii ve
fice Halk Kiitiiphanesi Miidiirliigii) ve Hozat Belediye Bagkanhg personellerinin maas, ek
ddeme, ek ders, sézlesme iicreti, ikramiye, fazla mesai ticreti, operasyon tazminati, yurti¢i harcirahlar
vb. ddemelerin hangi bankadan yapilacag: ile imzalanacak protokol neticesinde her personele, ilk
maag ddemesi ile birlikte esit sekilde ve tek seferde verilecek “banka promosyonu” miktari ile ayni
veya nakdi ek mali imkanlara iliskin bankacilik hizmetlerini kapsamaktadir.

Sozlesme siiresi 15.04.2023 tarihinden baglamak iizere 3 ( ti¢) yildir.

Komisyonumuz, ihale tekliflerini degerlendirirken, ulagim, yurt ¢apinda yaygm sube ag vb.
kriterleri de dikkate alacaktr.

. Kurum, personelin maaglarini, maas 6deme giiniinden 2 (iki) iy glinii 6nce, Kurumun Bankada
bulunan hesabina aktarir. Banka bu 6demeleri personel hesaplarma her ayin 15°inin basladig1 gece
saat 00.01°de aktararak hesg,Bahibi ersonelin kullanimma hazir hale getirir. Erken demelerin
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Tirkiye Cumhuriyeti Hikiimeti tarafindan alman karar gerefi ddemelerin  zorunlu oldugu
durumlarda, Banka bu hususu dikkate almak mecburiyetindedir.

Anlasma yapilan banka, Kurum tarafindan verilen talimat dogrultusunda, personel hesaplarina
ddeme yapmakla yiikiimliidir. Maasla ilgili hesaplamalarin yapilmasinda, talimatlarm dogrulugunun
kontrol edilmesinde bankamn herhangi bir sorumlulugu bulunmamaktadir. Kurumca verilen
talimatlardaki hata ve eksikliklerden dolay1 sorumluluk Kuruma aittir.

Anlagma yapilan banka, Kurum personelinin hesaplarina yatirtlan aylik maaslarindan icra kesintisi
vb. (Kurum personelinin kendi rizasi ile imzaladig1 s6zlesme, yazihi beyan vb. durumlar hari¢)
yapmayacaktir. Kesinti yapilmasi gereken durumlarda, Kurumdan yazili goriis almacak ve bu goriis
dogrultusunda hareket edilecektir. Maaginda icra takibi bulunan personel i¢in yasal icra kesintisi
Kurum tarafindan yapilacaktir.

Banka, Kurum personeline maag haricinde yapilacak diger sdemeler (ek ddeme, sozlesme ticreti,
fazla mesai tcreti, yolluk vb), édeme listesinin Bankaya ulastigi giin, sistem arizasi olmasi
durumunda ertesi giin hesap sahibi personelin kullanimina hazir hale getirir.

Ihaleyi kazanan Banka, tespit edilen promosyon tutarin, tek seferde ve ilk maas 6demesi ile hi¢bir
kesinti yapmaksizin her personelin hesabina esit olarak yatiracaktir. Kag¢ personelin hesabina ne
kadar 6demenin yapildig1 bilgisi, Banka tarafindan 2 (iki) isgtinii icerisinde Kuruma yazili olarak
bildirilecektir.

Banka; promosyon anlagmasmdan sonra, ilgili kurumlanmuizda géreve baslayan personele,
kurumlarnimiz kadrosunda bulunup ticretsiz izin, dogum izni gibi sebeplerle izin almis izinden dénen
personele ve baska kurumdan naklen atanan personele onceki kurumundan promosyon alip
almadigina dair belge ibraz edilmesi durumunda promosyon almamig ise promosyonlar kalan siire
hesap edilerek sisteme dahil olunan ay baginda pesin olarak tek seferde Sdenecektir.

[( Promosyon Tutari/ 36 Ay )* Personelin maas alacag ay sayisi]
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11.

16.
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Banka, kurumdan herhangi bir nedenle nakil, emeklilik. istifa, ticretsiz izin, 6lim, vs gibi sebeplerle
gorevinden ayrilan personelden promosyonun iadesini talep etmeyecektir. Protokol siiresince,
Kurumumuzun idari bagimhhginin degismesi veya kurulug yasasinin iptal edilmesi durumunda
personele 6denen promosyon banka tarafindan geri istenmeyecektir.

Banka, anlagsma siiresince. bankamatik karti, kredi karti ve ek kart verilmesi, yenilenmesi,
degistirilmesi, iptal edilmesi, kullamlmas ve limit degisikligi halinde, internet bankacilhig1, telefon
bankaciligi veya ATM aracihifn ile gerceklestirilen havale, fast ve EFT islemlerinden ve Personelin
bankadaki hesaplarindan aylik veya yillik hesap isletim ticreti, islem masrafi, kart aidat iicreti vb.
her nam altinda olursa olsun masraf veya ticret talep etmeyecek ve herhangi bir kesinti yapmayacak
komisyon almayacaktir.

Banka, hesap sahibinin adina otomatik olarak maas hesab agacak ve personel adina ticretsiz olarak
ATM Kkarti diizenleyecektir. Isteyene kredi karti ¢ikartilacak bunun i¢in yillik kredi kart: kullamim
ticreti alinmayacaktir. Talep edilmeden higbir personelin adina kredi kart: diizenlenmeyecektir.

. Banka, llgemizde ATM cihaz1 bulundurmadi g1 takdirde ortak ATM kullaniminda ticret (komisyon)

almayacaktir,

. Anlasma yapilan banka, ilgede ATM kurmasi halinde veterli miktarda para bulundurmakla

yukiimlidir

- Banka, Kurum personelimizin talebi olmadan nakit avans kredisi agmayacaktir. Personelin yazili

talebi olmadan maas hesabi Banka tarafindan higbir degerlendirmeye (tasarrufa) tabi
tutulmayacaktir. (Ornek: her tiirlii sigortalama, yatirim hesab1, fon hesabi. .. vb.) Kredili Mevduat
hesabi agilmasi durumunda faiz orani kredi kart: faiz oranindan fazla olmayacaktir.

. Banka; anlasma siiresince ve sonrasinda, elde ettigi personel bilgilerini bu sartname hiikiimleri

diginda baska bir amag i¢in kullanamaz ve tigiincii sahislarla paylasamaz.

Banka, her tiirlii 6demenin kolayca hesaplara aktariimasini saglamak i¢cin kullandig1 sisteme uygun
yazilimlar: ticretsiz olarak Kuruma verecektir.

Banka, maagin miktarina bakilmaksizin ATM’den giinliik nakit ¢ekim miktarmm 5.000.-TL’nin altina
distirmeyecektir. Ancak subelerden yapilacak para c¢ekme islemlerinde herhangi bir miktar

kisitlamasi yapilmayacaktir. \DA{) “/\ : /%



B-TEKLIFLERIN SUNULMASI VE DEGERLENDIRILMESI

Banka promosyon ihalesi 4734 sayili kanuna tabi olmayan kapali zarf ve agik artirma usulii ile
yapilacaktir. Teklif zarfinin iistiinde muhatap kurumun adi, bankanin adi, tam adresi, yetkili kiginin
imzast bulunmalidir. Teklif zarfinin kapatildig1 yer imzah olmahdir. Sartnamede belirtilen saate
kadar verilen teklifler sirasiyla acilacak ve teklif tutanagina kayit edilecektir. Banka
yetkilisi/yetkililerince imzalanmamus teklif mektubu degerlendirmeye alinmayacaktir. Teklifler
komisyona yetkili temsilciler tarafindan elden teslim edilecektir.

1. lhale saatinde istekliler tarafindan kapali zarf i¢inde sunulan belgeler kontrol edilecek ve teklife
yetkili oldugunu gosteren belge ile teklif mektubunun bulunup bulunmadig: ihale komisyonunca
incelenecektir. Belgeleri tam olan isteklilerin teklifleri, hazir bulunan isteklilerin huzurunda, alinig
sirasina gore agiklanacak ve en yiiksek teklifi veren ilk 5 (Bes) adet banka ile ihaleye devam
edilecek olup; diger bankalar elenecektir. Kalan banka yetkilileri ile a¢ik artirma turlarina
gecilerek her defasinda bir énceki turdaki en yiksek teklifin altinda kalmamak sartiyla en az 3.000
TL artinmlar halinde teklifler yenilenecektir. Her turda en diistik teklifi veren banka elenecektir.
Son 2(iki) banka kalana kadar agtk artirma yontemi uygulanacaktir. Teklif turlar1 sonunda son 2 (iki)
istekli banka kalinca komisyon, verilen fiyat teklifleri lizerinden goriisme yapip, bu istekli
bankalardan ihaleye esas son tekliflerini yazili ve kapal1 zarf i¢inde talep edecektir. Son tekliflerin
alinmasindan sonra alman teklifler komisyon tarafindan degerlendirilerek sonuglandirilacaktir.
Eger son turda en yitksek teklifte esitlik olursa, aym fiyat: teklif eden istekli bankalardan esitlik
bozuluncaya kadar yazil teklif alinmaya devam edilecektir. Tur aralarinda kendi merkezleri ile
gorlisme yapabilmeleri i¢in banka yetkililerine 5 (bes) dakikalik bir siire verilebilecektir. [hale ayni
glin sonuglandirilarak agiklanacaktir.

2. Komisyon, 4734 Sayili Kanun*a tabi olmayan bu ihaleyi iptal etmek ve yenilemekte serbesttir.

Teklif mektubunda 3 il igin teklif verilecek toplam promosyon miktar1 rakam ve yaz ile

belirtilecektir. Varsa ek taahhiitler ve agiklamalar da eklenecektir.

4. Karar, ihale tizerinde kalan Bankaya yazili olarak bildirilecek ve sozlesmeye davet edilecektir.
Ihaleyi kazanan Banka bu davetin teblig tarihinden itibaren en geg 10(on) giin i¢inde sozlesmeyi
imzalamak zorundadir. S6zlesmeden sonra yiiklenici Banka, sozlesmenin baslayacagi ilk giine kadar
tiim iglemleri hazir hale getirecektir.
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C-CEZAI HUKUMLER

Agik artirma sonucunda Banka Promosyon ihalesini kazanan banka, protokolii (s6zlesmeyi) en gec
10 (on) giin i¢inde imzalamamas: halinde, verdigi teklifin%30 u kadar ceza 6demeyi kabul eder.

I. " Anlagmali Banka ve Kurum szlesme hitkiimlerini yerine getirmekle sorumludur.

2. Anlasma yapilan Banka, ilgili subesinin herhangi bir sebepten dolay1 kapanmas: halinde, bu durumu
en az bir ay dncesinden kuruma bildirir ve Kuruma en vakin bagka bir subesi ile islemlerine devam
edebilir.

3. Banka, anlagma halinde imzalanacak sozlesme ile ustlendigi isleri Kurum'un yazili izni olmaksizin,
tamamen veya kismen bir baskasina devredemez. Devrettigi takdirde, her tiirlii sorumlulugu
Banka’ya ait olmak {izere Kurum, mahkemeden bir karar almaya, ihtar ve protestoya gerek
kalmaksizin sozlesmeyi tek tarafli olarak sona erdirme hakkina sahiptir. Bu durumda Banka
Kurumdan herhangi bir hak iddia edemez.

4. Anlagmali Banka, s6zlesme hiikiimlerini yerine getirmedigi takdirde 1.defa yazili olarak uyarilir. 2.
defa tekrarladiginda sozlesme bedelinin % 30 oraninda ceza verilir. 3 defa tekrarlandiginda
sozlegme tek tarafli olarak feshedilir. Bu durumda, ddenmis olan promosyondan dolay1 Banka
herhangi bir hak talep edemez ve davaci olamaz.

5. Ihtilaf halinde Hozat l\@jgneleri ve Icra Daireleri yetkilidir.



D-DIGER HUKUMLER

I.Anlagma yapilan bankann herhangi bir sebepten dolayr 10 (on) giin i¢inde protokolii (sozlesme)
imzalamamas: halinde, Komisyon en yiiksek teklifi veren ikinci bankay1 sézlesme yapmaya isterse
davet edebilir. Ikinci bankamn da kabul etmesi halinde, bankamin vermis oldugu en son teklif
tizerinden protokol (s6zlesme)imzalanr.

2.Anlagma saglanmas: halinde imzalanacak sozlesme ve eklerine tahakkuk edecek her tiirlii vergi,
resim ve harglar Banka'ya aittir.

BANKA PROMOSYONU iHALE KOMISYONU

Oznur AKBABA SARI
lige Yazi Isleri Miidiirii

Giiler YAVUZER
SYDV Midiirii !

Uye
Yiiksel AKBAS
Hozat Belediyesi
Mali Hizmetler Birim
Sorumlusu



